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Протокол № 3 от 19.02.2013г                                                                                  Заведующая МДОУ

                                                                                                                                       « Детский сад № 15»

                                                                                                                                                Т.В.Иванова

ПРАВИЛА

ВНУТРЕННЕГО РАСПОРЯДКА

Муниципального дошкольного образовательного учреждения

«Детский сад № 15»
1.ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ
1.1.Настоящие правила разработаны в соответствии с Законом « Об образовании» РФ, Типовым положением о дошкольном учреждении, Уставом муниципального дошкольного образовательного учреждения « Детский сад № 15» ( далее Учреждение), СанПин 2.4.1.2660-10 с изменениями.

1.2.Настоящие правила внутреннего распорядка регулируют деятельность родителей ( законных представителей), воспитанников, работников Учреждения.
1.3. Настоящие правила внутреннего распорядка регламентируют основные права, обязанности участников образовательного процесса. Принимаются на педсовете и утверждаются заведующим Учреждения.  Участниками образовательного процесса в Учреждении яв​ляются воспитанники, педагогические работники Учреждения, ро​дители (законные представители).
1.4. Правила являются обязательными для выполнения всеми участниками образовательного процесса.

2.ПОРЯДОК ПРИЕМА В УЧРЕЖДЕНИЕ.

2.1.Комплектование Учреждения детьми осуществляется в соответствии с порядком комплектования муниципальных дошкольных образовательных учреждений МО Киришский муниципальный район Ленинградской области, утвержденным Постановлением главы администрации муниципального образования Киришский муниципальный район Ленинградской области от 15.12.2011 г. № 459.

Для получения направления в Учреждение родители (законные представители) воспитанника обращаются в Комитет и представляют:

документ, удостоверяющий личность одного из родителей (законных представителей) воспитанника (оригинал);

свидетельство о рождении ребёнка (оригинал и копию);

документы, подтверждающие право на льготное определение ребёнка в Учреждение (оригинал и копию).

Родители (законные представители) воспитанника в течение трёх календарных дней со дня получения направления обращаются к заведующей Учреждением с заявлением о зачислении ребёнка в Учреждение.

Приём воспитанника в Учреждение осуществляется на основании:

направления в Учреждение, выданного Комитетом;

медицинского заключения о состоянии здоровья воспитанника;

заявления родителей (законных представителей) воспитанника;

документа, удостоверяющего личность одного из родителей (законных представителей) воспитанника;

документа, подтверждающего право на льготное определение воспитанника в Учреждение».

2.2.  В дошкольное учреждение принимаются дети в возрасте от 1года до 7 лет.

2.3.  При поступлении ребенка в детский сад родителям необходимо  предоставить:

направление в МДОУ, выданное МУ « Комитет по образованию» на основании решения Комиссии;

медицинское заключение о состоянии здоровья ребёнка;;

копию свидетельства о рождении;

документ, удостоверяющий личность одного из родителя (законного представителя) ребенка;

реквизиты карточки, для перечисления компенсации части родительской платы за содержание ребёнка в ДОУ;

заявление родителей

2.4.  Руководитель на основании заявления родителей вносит запись о принятом ребенке в «Книге учета движения детей».

  Книга должна быть прошнурована, пронумерована и скреплена печатью.

2.5. Правом внеочередного определения детей в МДОУ пользуются:

прокуроры и следователи Следственного комитета при прокуратуре РФ;

судьи, мировые судьи;

граждане, подвергшиеся воздействию радиации вследствие чернобыльской катастрофы;

дети погибших (пропавших без вести), умерших, ставших инвалидами сотрудников и военнослужащих из числа указанных в пункте 1 Постановления Правительства РФ от 9 февраля 2004 года № 65 «О дополнительных гарантиях и компенсациях военнослужащим и сотрудникам федеральных органов исполнительной власти, участвующим в контртеррористических операциях и обеспечивающим правопорядок и общественную безопасность на территории Северо-Кавказского региона РФ»;

дети военнослужащих и сотрудников органов внутренних дел, Государственной противопожарной службы, уголовно-исполнительной системы, непосредственно участвовавшие в борьбе с терроризмом и погибшие (пропавшие без вести), умершие, ставшие инвалидами в связи с выполнением служебных обязанностей;

дети сотрудников органов по контролю за оборотом наркотических средств и психотропных веществ;

дети работников данного дошкольного учреждения.

2.6. Правом первоочередного определения в МДОУ пользуются:

дети из многодетных семей;

дети-сироты и дети, оставшиеся без попечения родителей, находящиеся под опекой (попечительством) или на воспитании в приёмных семьях;

дети-инвалиды и дети, один из родителей которых является инвалидом:

дети из семей военнослужащих по месту жительства, граждан, уволенных с военной службы;

дети, мать и (или) отец которых призваны на военную службу или проходят военную службу на воинских должностях солдат (матросов) и сержантов (старшин); 

дети сотрудников полиции, дети сотрудников полиции, погибших (умерших) в связи с осуществлением служебной деятельности либо умерших до истечения одного года после увольнения со службы вследствие  ранения (контузии), заболевания, полученных в период прохождения службы, дети сотрудников полиции, получивших в связи с осуществлением служебной деятельности телесные повреждения, исключающие для них возможность дальнейшего прохождения службы;

дети одиноких работающих родителей;

дети работников дошкольных учреждений МО Киришский муниципальный район; 

дети работников системы образования МО Киришский муниципальный район;

дети работников здравоохранения (врачей, фельдшеров) МО Киришский муниципальный район;

дети из семей, попавших в сложную жизненную ситуацию (по усмотрению комиссии по распределению мест в МДОУ), на основании письменного заявления родителей (законных представителей) ребенка.

2.7.При поступлении ребёнка в МДОУ издается приказ о его зачислении.       Выбытие детей из МДОУ оформляется приказом.

2.8.При приёме ребёнка в МДОУ руководитель ознакомит родителей (законных представителей) с Уставом МДОУ, лицензией на право ведения образовательной деятельности с приложениями, свидетельством о государственной аккредитации, образовательными программами и другими документами, регламентирующими организацию образовательного процесса.

2.9. Родителям (законным представителям ребенка) может быть отказано в приеме ребенка в МДОУ по следующим причинам:

по причине отсутствия свободных мест в МДОУ, в которое они хотят попасть в соответствии с заявлением;

при наличии медицинских противопоказаний для посещения ребенком МДОУ.

3.ПОРЯДОК ПЕРЕВОДА И ОТЧИСЛЕНИЯ ВОСПИТАННИКОВ
   3.1 Отчисление воспитанников из Учреждения производится заведующим в следующих случаях:
   - по заявлению родителей (законных представителей);
  - при наличии медицинского заключения о состоянии здоровья воспитанника, препятствующего его дальнейшему пребыванию в дошкольном учреждении;
 -при невыполнении родителями (законными представителями) условий и обязательств договора о взаимоотношениях между Учреждением и родителями (законными представителями).
 3.2. Учреждение уведомляет родителей (законных представителей) воспитанника о расторжении договора в письменной форме не менее, чем за 10 дней до предполагаемого отчисления воспитанника из Учреждения.
Уведомление не требуется в случае расторжения договора по заявлению родителей (законных представителей) воспитанника и по соглашению сторон.

Отчисление воспитанника из Учреждения оформляется приказом заведующей с соответствующей записью в Книге учета движения детей в МДОУ».

В случае необоснованного отчисления производится его восстановление в списке воспитанников, посещающих Учреждение.
 3.3. По желанию родителей (законных представителей) допускается перевод воспитанника из Учреждения в другое дошкольное образовательное учреждение. Перевод осуществляется при наличии свободных мест в соответствующих возрастных группах другого дошкольного образовательного учреждения и совпадении направленности групп.

Для осуществления перевода родители (законные представители) воспитанника обращаются в Комитет с заявлением о переводе.

4.ОРГАНИЗАЦИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА

4.1Обучение и воспитание в Учреждении ведется на русском языке

4.2. Учреждение самостоятельно в выборе форм средств и методов обучения и воспитания, определенных Законом Российской Федерации от 10.07.1992 N 3266-1 "Об образовании" и Типовым положением об  дошкольном образовательном учреждении. 

4.3. Содержание образовательного процесса Учреждения определяется основной образовательной программой дошкольного образования, разрабатываемой, принимаемой и реализуемой им самостоятельно в соответствии с федеральными государственными требованиями к структуре основной общеобразовательной программы дошкольного образования и условиям ее реализации, установленными федеральным органом исполнительной власти, осуществляющим функции по выработке государственной политики и нормативно-правовому регулированию в сфере образования, с учетом особенностей психофизического развития и   возможностей детей. 

             4.4. В Учреждение принимаются дети в возрасте от 1 года до 7 лет.      

             4.5. Основной структурной единицей Учреждения является группа детей дошкольного возраста. Количество групп в Учреждении определяется Учредителем в соответствии с законодательством РФ, исходя из их предельной наполняемости. 

             4.6. Количество детей в группах дошкольного возраста определяется исходя из расчета площади групповой ( игровой)- для ясельных групп не менее 2,5 метров квадратных на ребёнка, в дошкольных группах не менее 2,0 метров квадратных на одного ребёнка.

               4.7.  В Учреждении не допускается создание и осуществление организационных структур политических партий, общественно-политических и религиозных движений и организаций (объединений). В Учреждении образование носит светский характер.

              4.8 Порядок комплектования Учреждения определяется Учредителем в соответствии с законодательством Российской Федерации.

              4.9.    При приеме детей  Учреждение обязано ознакомить родителей (законных представителей) с документами, регламентирующими организацию образовательного процеса: договором о взаимоотношениях между Учреждением и родителями (законными представителями), Уставом Учреждения, лицензией на право ведения образовательной деятельности с приложениями, свидетельством о государственной аккредитации, образовательными программами, Положением о порядке, размере и условиях компенсации части родительской платы за содержание ребенка дошкольного возраста в государственных и муниципальных образовательных учреждениях, реализующих основную общеобразовательную программу дошкольного образования, в Ленинградской области.

             4.10. Взаимоотношения между Учреждением и родителями (законными представителями)  регулируются договором, включающим в себя взаимные права, обязанности и ответственность сторон, возникающие в процессе воспитания, обучения, развития, присмотра, ухода и оздоровления детей, длительность пребывания ребенка в Учреждении, а также расчет размера платы, взимаемой с родителей (законных представителей) за содержание ребенка в Учреждении.

5. ГРАФИК РАБОТЫ УЧРЕЖДЕНИЯ
5.1. Учреждение осуществляет образовательную деятельность в 12-ти часовом режиме. Режим работы Учреждения с 7.00 до 19.00. Выходные дни- суббота, воскресенье.

5.2. Родители (законные представители) обязуются обеспечивать регулярное посещение ребенком Учреждения, не допуская пропусков без уважительной причины, соблюдать режим пребывания ребенка в Учреждении.
5.3. При уменьшении количества воспитанников в летний период, в праздничные и каникулярные дни, в связи с косметическим ремонтом детского сада и его помещений Учреждение имеет право переводить детей в другие группы.

6. УЧАСТНИКИ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ПРЦЕССА, ИХ ПРАВА И ОБЯЗАННОСТИ

6.1.Воспитанник имеет право  на:

          -   охрану жизни и укрепление здоровья;

          -  защиту от всех форм физического и психического насилия;

          -  защиту его достоинства;

         -  удовлетворение потребностей в эмоционально-личностном общении;

          -  удовлетворение физиологических потребностей (в питании, сне, отдыхе и др.) в соответствии с его возрастом и индивидуаль​ными особенностями развития;

         - развитие его творческих способностей и интересов;

        -   получение помощи детям с ограниченными возможностями здоровья;

        - получение бесплатного общедоступного образования;

        -  получение дополнительных  платных образо​вательных, медицинских услуг;

        - пользование игровым оборудованием,  играми, игрушками и учебными  пособиями.
6.2. Родители (законные представители) имеют право:

       -  знакомиться с Уставом  Учреждения и другими документа​ми, регламентирующими организацию образовательного процес​са в Учреждении;

      - знакомиться с содержанием и ходом образовательного про​цесса в Учреждении;

      -  вносить предложения заведующему Учреждением по улучше​нию работы с детьми в Учреждении, в том числе по организации платных дополнительных образовательных, медицинских услуг;

      -   защищать ребенка от всех форм физического или психиче​ского насилия, небрежного, грубого отношения к нему;

      -  защищать права и интересы ребенка;

      - присутствовать в группе, которую посещает ребенок, на ус​ловиях, определенных договором о взаимоотношениях между ними и Учреждением;

      - принимать участие в работе Педагогического совета Учреждения с правом совещательного голоса;

        -  заслушивать отчеты заведующего и педагогов Учреждения о работе с воспитанниками;

       -  знакомится с  информацией о финансово- хозяйственной деятельности Учреждения, размещаемой  на информационных стендах, официальном сайте Автономного учреждения; 

       - получать в соответствии с законодательством Российской Федерации компенсацию части родительской платы за содержание детей  в Учреждении;

      - вносить добровольные пожертвования на усиление материально-технической базы, улучшение условий  пребывания и развития ребёнка в Учреждении;

      -  досрочно расторгнуть договор между Учреждением и роди​телями (законными представителями).

6.3.  Родители (законные представители) обязаны:

     - заложить основы интеллектуального, физического, нравственного  развития ребенка в младенческом возрасте;

     -   соблюдать Устав Учреждения;

    -  нести ответственность за воспитание детей;

    -  соблюдать условия договора между Учреждением и родите​лями (законными представителями);

    - своевременно ставить в известность о возможном отсутствии ребенка или его болезни;

    - своевременно вносить плату за содержание ребенка в Учреждении и   за дополнительные платные образовательные услуги в срок, установленный в договоре о взаимоотношениях между Учрежде​нием и родителями (законными представителями).

6.4.  К работникам Учреждения относятся: руководящие, педагогические работники, младший обслуживающий  и иной персонал.

Права и обязанности  работников Учреждения  определяются законодательством о труде РФ, Уставом Учреждения, Правилами внутреннего трудового распорядка и должностными инструкциями
7. РАЗНОЕ
7.1. Педагоги готовы беседовать с Вами о Вашем ребенке утром до 08.00 часов и вечером после 17.00 часов. В другое время педагог обязан находится с группой детей и отвлекать его нельзя.
7.2. К педагогам группы независимо от их возраста необходимо обращаться на «Вы», по имени и отчеству.

7.3. Спорные и конфликтные ситуации нужно разрешать только в отсутствии детей.

7.4. Плата за содержание ребенка в МБДОУ вносится в банк за месяц вперед, но не позднее 15 числа каждого месяца, копии документов об оплате на компенсацию предоставляются не позднее 20 числа текущего месяца. 

7.5. Если Вы привели ребенка после начала  какого – либо режимного момента, пожалуйста, разденьте его и подождите вместе с ним в раздевалке до ближайшего перерыва. 

7.6. Родители должны лично передавать детей воспитателю группы. Нельзя забирать детей из Учреждения не поставив в известность воспитателя группы, а также поручать это детям, подросткам в возрасте до 18 лет, лицам в нетрезвом состоянии.

7.7. О невозможности прихода ребенка по болезни или другой уважительной причине необходимо обязательно сообщить в Учреждение. Ребенок, не посещающий детский сад более трех дней (за исключением выходных и праздничных дней), должен иметь справку от врача. 7.8.Санитарными нормами запрещается оставлять коляски и санки в помещении детского сада. 

6.9. В случае длительного отсутствия ребенка в Учреждении по каким-либо обстоятельствам, необходимо написать заявление на имя заведующего МБДОУ о сохранении места за ребенком с указанием периода отсутствия ребенка и причины.

7.10. Перед тем как вести ребенка в детский сад, проверьте, соответствует ли его одежда времени года и температуре воздуха. Проследите, чтобы одежда ребенка не была слишком велика и не сковывала его движений. В правильно подобранной одежде ребенок свободно двигается и меньше утомляется. Завязки и застежки должны быть расположены так, чтобы ребенок мог самостоятельно себя обслужить. Обувь должна быть легкой, теплой, точно соответствовать ноге ребенка, легко сниматься и надеваться. Нежелательно ношение комбинезонов. Носовой платок необходим ребенку, как в помещении, так и на прогулке. Сделайте на одежде удобные карманы для его хранения.

7.11. Родители (законные представители) обязаны приводить ребенка в Учреждение здоровым и информировать воспитателей о каких-либо изменениях, произошедших в состоянии здоровья ребенка дома.

7.12. Родители (законные представители) обязаны приводить ребенка в опрятном виде, чистой одежде и обуви. У малыша  должна быть сменная одежда (сандалии, трусики, майка, колготки), расческа, спортивная форма (футболка, шорты и чешки), а также  головной убор (в холодный период года – шапка, в теплый - панама).

7.13. Чтобы избежать случаев травматизма, родителям необходимо проверять содержимое карманов в одежде ребенка на наличие опасных предметов. 

7.14. Не рекомендуется одевать ребенку золотые и серебряные украшения, давать с собой дорогостоящие игрушки, мобильные телефоны, а также игрушки имитирующие оружие.

7.15. В группе детям не разрешается бить и обижать друг друга, брать без разрешения личные вещи, в том числе и принесенные из дома игрушки других детей; портить и ломать результаты труда других детей. Детям не разрешается «давать сдачи», так же, как и нападать друг на друга. Это требование продиктовано соображениями безопасности каждого ребенка. Просим Вас в семье поддерживать эти требования!

8. ЗАПРЕЩАЕТСЯ

8.1. В помещении и на территории Учреждения строго запрещается курение.

8.2. Родителям (законным представителям)запрещается заезжать на личном транспорте на территорию детского сада.

8.3. Категорически запрещается приносить в Учреждение острые, режущие, стеклянные предметы, а также мелкие предметы (бусинки, пуговицы и т. п.), таблетки и другие лекарственные средства.

8.4. Запрещается приносить в детский сад жевательную резинку и другие продукты питания (конфеты, печенье, напитки и др.).

9. ПОРЯДОК ВНЕСЕНИЯ ИЗМЕНЕНИЙ И ДОПОЛНЕНИЙ:

Изменения и дополнения в правила внутреннего распорядка детского сада вносятся по предложению родителей и администрации. Изменения утверждаются руководителем Учреждения.

Совместная работа педагогического коллектива МДОУ « Детский сад № 15» и семьи станет для ребенка лучшим “мостиком” между домом и детским садом. Мы стремимся к тому, чтобы и дети, и родители чувствовали себя в нашем Учреждении комфортно. Приветствуем активное участие родителей в жизни группы

